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STUDIA I-GO STOPNIA
STACJONARNE I NIESTACJONARNE



PRACA SOCJALNA

studia stacjonarne
I niestacjonarne

Studia trwaja 3 lata

(6 semestrow)

Specjalnosci:

e Asystent rodziny

o Organizator pomocy
instytucjonalnej

Dla kogo jest ten kierunek ?

Studia na kierunku praca socjalna przygotowuja do profesjonalnej pomocy osobom i rodzinom
we wzmacnianiu i odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie. Praca
socjalna jest obszarem stosowania wiedzy w dziataniu, wskazujac jak za pomocg metod i
technik, pomaga¢ ludziom w problemach zyciowych, rozwija¢ ich aktywnos¢ 1 samodzielnos¢
oraz poprawia¢ jako$¢ zycia. Ukazuje, jak dziata¢ na rzecz spotecznos$ci lokalnych, tworzy¢
instytucje wspierajagce oraz koordynowaé dzialania pomocowe. Praca socjalna jest
interdyscyplinarna. Studia taczg teori¢ z jej tworczym zastosowaniem.

Studiujac prace socjalna:

e zdobedziesz interdyscyplinarng wiedze i umiejetnosci z zakresu m.in. nauk spolecznych;

e zrozumiesz ztozono$¢ ludzkiej natury oraz mechanizmy spoleczne, co pozwoli ci lepiej
radzi¢ sobie z r6znorodnymi sytuacjami i potrzebami spotecznymi;

e poznasz fundamenty psychologii i biologii cztowieka, co umozliwi ci lepsze zrozumienie
relacji miedzy jednostka a jej otoczeniem;

e zdobedziesz wiedze z zakresu ekonomii 1 prawa, dzigki czemu bedziesz w stanie analizowac
1 wplywac na struktury spoteczne oraz stosowac odpowiednie regulacje w pracy socjalnej;

e rozwiniesz umiejetnosci diagnozowania sytuacji i potrzeb spotecznych, a takze skutecznego
interweniowania i oceny efektow dziatan w obszarze wsparcia spotecznego,

e udoskonalisz kompetencje interpersonalne, ktére pozwola ci efektywnie komunikowac sie
z réznorodnymi grupami spotecznymi oraz skutecznie wspiera¢ jednostki i rodziny
W procesie adaptacji i rozwoju.

Dlaczego warto studiowa¢ prace socjalng?

Dzigki tym studiom bedziesz mogta/mogt:
e bra¢ czynny udziat w zajeciach prowadzonych przez profesjonalng kadre sktadajaca sig
zaro6wno z naukowcow, jak 1 praktykow



e rozwija¢ swoje zainteresowania naukowe poprzez m.in. uczestnictwo w kotach
naukowych,

e uczestniczy¢ w organizacji ogdlnopolskich i mi¢dzynarodowych konferencji naukowych, a
takze wystepowac na nich w roli prelegenta;

e bra¢ czynny udzial w organizacji ogolnopolskich 1 migdzynarodowych eventéw
wspotorganizowanych przez Instytut Zarzadzania i Spraw Spotecznych;

e realizowaé praktyki studenckie w wielu interesujacych organizacjach i instytucjach z
ktorymi wspotpracujemy;

e uczestniczy¢ w programie wymiany studentow ERASMUS+

Gdzie znajdziesz zatrudnienie ?

Absolwent moze podjac¢ prace w:

regionalnych os$rodkach polityki spotecznej;

powiatowych centrach pomocy rodzinie;

osrodkach pomocy spotecznej;

centrach ustug spotecznych;

placowkach opiekunczo-wychowawczych;

domach pomocy spotecznej;

jednostkach organizacyjnych ds. zatrudnienia i przeciwdziatania bezrobociu,
osrodkach wsparcia;

placéwkach dla bezdomnych, alkoholikéw 1 narkomanow;

zaktadach karnych;

os$rodkach dla uchodzcow;

organizacjach rzadowych 1 pozarzadowych zajmujacych si¢ diagnozowaniem i
przeciwdziataniem problemom spolecznym;

e instytucjach/placowkach zwigzanych z pieczg zastgpcza.



ZARZADZANIE
W SLUZBACH
SPOLECZNYCH

studia stacjonarne
I niestacjonarne

Studia trwaja 3 lata

(6 semestrow)

Specjalnosci:
o Asystentura medyczna
o Ubezpieczenia spoteczne )

Dla kogo jest ten kierunek ?

Kierunek zarzgdzanie w stuibach spotecznych to idealna droga dla tych, ktorzy pragna
angazowac si¢ w pomoc spoleczng i przyczynia¢ si¢ do poprawy zycia innych. Jesli masz w
sobie pasje do dziatania na rzecz spolecznosci lokalnych oraz chcesz zdoby¢ umiejetnosci
niezbedne do skutecznego zarzadzania organizacjami spotecznymi, to te studia sg dla Ciebie.
Przygotuja Ci¢ one do profesjonalnego zarzadzania zasobami ludzkimi, finansowymi i
materialnymi w instytucjach spotecznych oraz do planowania i realizacji roznorodnych dziatan.

Studiujac zarzadzanie w shuzbach spolecznych:

e zdobedziesz wiedzg z zakresu polityki spotecznej, psychologii, zarzadzania, prawa,
pedagogiki czy socjologii, umozliwiajacg zrozumienie 1 analiz¢ procesoOw
funkcjonowania instytucji stuzb spolecznych, opartych na ich wartosciach, historii,
prawie i funkcjonalnosci;

e zrozumiesz mechanizmy ekonomiczne i administracyjne wptywajace na dziatanie stuzb
spolecznych oraz ich kompetencje i zadania,;

e zdobedziesz umiej¢tnos¢ rozpoznawania potrzeb spotecznych jednostek i grup oraz
dostosowywania odpowiednich rozwigzan prawnych 1 instytucjonalnych;

e poznasz wiedzg z zakresu metodologii nauk spotecznych oraz zasad i norm badan
naukowych;

e nabedziesz umiejetnosci niezbedne do skutecznego wykonywania zadah w ramach
stuzb spotecznych, wiaczajac w to ocene ryzyka i zachowan spotecznych, prowadzenie
postepowan administracyjnych oraz ewaluacj¢ dziatan pomocowych;

e zdobedziesz umiejetnosci zarzadzania zespotem profesjonalnym oraz rozwigzywania
Sporow;

e Uuzyskasz kompetencje spoteczne w zakresie wspotpracy z klientami stuzb spotecznych,
zwlaszcza z osobami niesamodzielnymi, oraz w kreowaniu zdolnosci interakcyjnych
miedzy cztonkami zespotu pracy.



Dlaczego warto studiowa¢ zarzadzanie w stuzbach spolecznych:

Dzigki tym studiom bedziesz mogta/mogt:

Uczestniczy¢ w nowoczesnym kierunku bedacym odpowiedzig na zmiany nast¢pujace
na wspotczesnym rynku pracy;

bra¢ czynny udziat w zajg¢ciach prowadzonych przez profesjonalng kadre sktadajaca
si¢ zarowno z naukowcow, jak i1 praktykow;

rozwija¢ swoje zainteresowania naukowe poprzez m.in. uczestnictwo w kotach
naukowych;

uczestniczy¢ w organizacji ogolnopolskich 1 migdzynarodowych konferencji
naukowych, a takze wystgpowac na nich w roli prelegenta;

bra¢ czynny udzial w organizacji ogdlnopolskich i mig¢dzynarodowych eventow
wspotorganizowanych przez Instytut Zarzadzania i Spraw Spotecznych;

realizowac praktyki studenckie w wielu interesujacych organizacjach;

uczestniczy¢ w programie wymiany studentéw ERASMUS+.

Gdzie znajdziesz zatrudnienie ?

Absolwent moze podjaé prace w:

organach administracji rzadowej isamorzadowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
jednostek administracji §wiadczacej;

regionalnych osrodkach polityki spoteczne;;

powiatowych centrach pomocy rodzinie i oérodkach pomocy spotecznej;

jednostkach  wykonujacych administracyjne zadania z zakresu ubezpieczen
spotecznych i ochrony zdrowia (ZUS, KRUS, NFZ);

we wszystkich jednostkach ochrony zdrowia publicznych i prywatnych, z zakresie
obstugi administracyjnej i formalnej;

moze podejmowaé pracg¢ doradcza w instytucjach $wiadczacych kompleksowe
wsparcie na rzecz osob nieporadnych i niesamodzielnych;

jest przygotowany do podjecia pracy w organizacjach pozarzadowych wykonujacych
zadania z zakresu ochrony zdrowia i pomocy spoteczne;.



ZARZADZANIE
KRYZYSOWE

studia stacjonarne
I niestacjonarne

Studia trwaja 3 lata (6
semestrow)

Specjalnosci:

e Zarzadzanie z elementami
interwencji kryzysowej

e Zarzadzanie kryzysowe w
stuzbach mundurowych

Dla kogo jest ten kierunek ?

Kierunek zarzgdzanie kryzysowe to idealny wybor dla 0sob z pasjg do reagowania na sytuacje
nadzwyczajne. Studia te przygotowuja do skutecznego zarzadzania w trudnych warunkach,
niezaleznie od obszaru zawodowego. Dzigki zdobytej wiedzy i umiejetnosciom, bedziesz
gotowy/a na profesjonalne dziatanie w sytuacjach kryzysowych, ratujac zycie i mienie oraz
wspierajac spotecznosci w trudnych czasach.

Studiujac zarzadzanie kryzysowe:

e poznasz zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem, mechanizmami zarzgdzania
kryzysowego oraz podejmowaniem interwencji kryzysowej;

e zdobedziesz umiejetnosci projektowania oddziatywan profilaktycznych zmierzajacych do
minimalizacji ryzyka pojawiania si¢ roznych kryzysow;

e poznasz zasady realizacji projektéw obejmujacych rozpoznawanie zagrozen oraz begdziesz
wiedziat jak prowadzi¢ postgpowania w przypadku osob narazonych lub znajdujacych sie
w Kryzysie;

o wyksztalcisz umiejetno$ci skutecznego reagowania na pojawienie si¢ sytuacji
kryzysowych, dzigki czemu bedziesz potrafit projektowaé dziatania interwencyjne i
udziela¢ wsparcia w oparciu o znane mechanizmy funkcjonowania administracji
panstwowej i samorzgdowej;

e poznasz algorytmy postepowania w zarzadzaniu kryzysem, co da Ci mozliwos¢
zaprojektowania dzialan profilaktycznych zmierzajacych do zapobiegania sytuacjom
kryzysowym;

e wyksztalcisz kompetencje spoteczne w zakresie przygotowania do tworzenia i uczestnictwa
w pracy zespotdéw interdyscyplinarnych w §rodowisku organizacji i poza nimi,

e zdobedziesz wiedz¢ dotyczaca projektowania i kierowania dziataniami interwencyjnymi
uwzgledniajacymi odpowiedzialnos¢ za aspekty ekonomiczne, spoteczne, sSrodowiskowe 1
zarzadzania.



Dlaczego warto studiowa¢ zarzadzanie kryzysowe:

Dzigki tym studiom bedziesz mogta/mogt:

uczestniczy¢ w nowoczesnym kierunku bedacym odpowiedzig na zmiany nast¢pujace
na wspotczesnym rynku pracy;

bra¢ czynny udziat w zajg¢ciach prowadzonych przez profesjonalng kadre sktadajaca
si¢ zarowno z naukowcow, jak i1 praktykow;

pozna¢ podstawy informatyki oraz umiej¢tnosci wykorzystania narzedzi
informatycznych w kierowaniu i prowadzeniu dziatan spotecznych;

rozwija¢ swoje zainteresowania naukowe poprzez m.in. uczestnictwo w kotach
naukowych;

uczestniczy¢ w organizacji og6lnopolskich 1 miedzynarodowych konferencji
naukowych, a takze wystgpowac na nich w roli prelegenta;

bra¢ czynny udziat w organizacji ogdlnopolskich i migdzynarodowych eventow
wspotorganizowanych przez Instytut Zarzadzania i Spraw Spotecznych;

realizowa¢ praktyki studenckie w wielu interesujacych organizacjach, ktore
przygotowuja do pracy w roznych instytucjach;

uczestniczy¢ w programie wymiany studentéw ERASMUS+.

Gdzie znajdziesz zatrudnienie ?

Absolwent moze podjgé prace m.in. w:

strukturach kryzysowych jednostek administracji publicznej;
w stuzbach mundurowych,;

w shuzbach celnych;

stacjach sanitarno-epidemiologicznych;

centrach zarzadzania Kryzysowego;
agencjach bezpieczenstwa Wewngtrznego;

stuzbach ochrony panstwa;

w komorkach organizacyjnych 1 firmach ochrony osob i mienia;

w urzedach administracji rzagdowej 1 samorzadowej;

w innych placéwkach, instytucjach czy agendach Unii Europejskie;.



ZARZADZANIE

studia stacjonarne
I niestacjonarne

Studia trwajg 3 lata (6 semestrow)

Dla kogo jest ten kierunek ?

Studia na kierunku zarzadzanie to nie tylko nauka, to podréz w giagb $wiata biznesu i
zarzadzania, ktora otwiera przed Tobg drzwi do réznorodnych mozliwosci kariery. Jesli jestes
zafascynowany/a ztozonoscig dziedziny zarzadzania i pragniesz zdoby¢ wszechstronng wiedzg
oraz praktyczne umiejgtnosci, to wlasnie tu znajdziesz swoje miejsce. Absolwenci tych studiow
wyrdzniajg si¢ nie tylko $wietng znajomoscig teorii zarzadzania, ale przede wszystkim
umiejetnoscia skutecznego dziatania na réznych szczeblach struktur organizacyjnych. Jesli
marzysz o sukcesie zawodowym w dynamicznym $rodowisku biznesu, to zapraszamy Ci¢ do
naszego $§wiata, gdzie wiedza staje si¢ potgga, a umiejetnosci otwierajg drzwi do niezliczonych
mozliwosci.

Studiujac zarzadzanie:

e poznasz wiedzg z zakresu nauk o zarzadzaniu i jako$ci oraz dyscyplin komplementarnych,
w tym nauk o polityce i administracji, pozwalajaca na zrozumienie i1 analiz¢ poznawcza
procesow i zasad zachodzacych w zarzadzaniu;

e dzicki zdobytym umiejetno§ciom mozesz pracowaé w roznorodnych obszarach i
srodowiskach od matych firm po mi¢dzynarodowe korporacje, a takze w organizacjach
pozarzadowych;

e zdobedziesz umiejgtnosci spoteczne (interpersonalne), techniczne, ale takze przywddcze;

e bedziesz mogl wykazac si¢ umiejetnoscia przedsigbiorczej (wewnatrzorganizacyjnej badz
w srodowisku) identyfikacji szans;

e zdobedziesz umiejetnos¢ adaptacji do zmieniajacych si¢ warunkow Srodowiska dziatania
organizacji;

e zdobedziesz umiejetnosci pozyskiwania, gromadzenia, przetwarzania i wykorzystywania
wynikéw badan, w tym réwniez (w stopniu adekwatnym do tego stopnia studidow) na
potrzeby badan naukowych;

e zdobedziesz kompetencje i umiejgtnosci kierownicze;

e stawiasz na rozwo0j osobisty i mozesz elastycznie zarzadza¢ swoja kariera.



Dlaczego warto studiowa¢ zarzadzanie:

Dzigki tym studiom bedziesz mogta/mogt:

e uczestniczy¢ w nowoczesnym kierunku bedacym odpowiedzig na zmiany wystepujace na
wspotczesnym rynku pracy;

e bra¢ czynny udziat w zaj¢ciach prowadzonych przez profesjonalng kadre sktadajaca sie
zaréwno z naukowcow, jak i praktykow;

e rozwija¢ swoje zainteresowania naukowe poprzez m.in. uczestnictwo w kotach naukowych;

e uczestniczy¢ w organizacji ogdlnopolskich i miedzynarodowych konferencji naukowych,
takze w roli prelegenta;

e bra¢ czynny udzial w organizacji ogo6lnopolskich 1 mie¢dzynarodowych eventow
wspotorganizowanych przez Instytut Zarzadzania i Spraw Spotecznych;

e uczestniczy¢ w programie wymiany studentéw ERASMUS+.

Gdzie znajdziesz zatrudnienie ?

Absolwent moze podja¢ prace m.in. w:

matych i §rednich przedsigbiorstwach dziatajacych niezaleznie i w uktadach sieciowych;
firmach komercyjnych;

organizacjach pozarzadowych;

organizacjach publicznych;

administracji panstwowej i samorzadowej;

[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
e wilasnej dzialalnosci gospodarcze;.



TURYSTYKA
| REKREACJA

studia stacjonarne i niestacjonarne

Studia trwaja 3 lata (6 semestrow)

Specjalnosci:

e Animacja w turystyce i rekreacji

e Hotelarstwo

e Pilotaz i przewodnictwo
turystyczne po Polsce

e Turystyka miedzynarodowa

Dla kogo jest ten kierunek ?

Turystyka i rekreacja jest kierunkiem dla osob, ktore sg ciekawe $wiata i fascynujg si¢
podrézami. Program studidéw umozliwia nabycie wiedzy ogolnej z zakresu m.in. nauk
spolecznych, ekonomicznych i przyrodniczych. Interdyscyplinarnos$¢ kierunku sprawia, ze jego
absolwenci sg pozadani na wspdlczesnym, globalizujacym si¢ rynku pracy.

Studiujac turystyke i rekreacje¢:

zdobedziesz interdyscyplinarng wiedze i umiejetnosci z zakresu m.in. nauk spolecznych,
ekonomicznych i przyrodniczych;

zrozumiesz zjawiska zachodzace w przestrzeni turystycznej i rekreacyjnej;

zdobedziesz umiejgtnosci efektywnej komunikacji interpersonalnej, organizowania pracy i
czasu wolnego oraz przedsigwzie¢ w sferze turystyki 1 rekreacji dla mtodziezy i dorostych;
nabedziesz kompetencje w zakresie planowania i organizowania wyjazdéw dla grup
zorganizowanych (wyjazdy integracyjne, sympozja, konferencje, kolonie, obozy wedrowne
itd.);

nabedziesz kompetencje spoleczne i kulturowe niezbgdne do pracy w turystyce i zespotach
mig¢dzynarodowych;

zdobedziesz umiejetnosci potrzebne do podjgcia pracy na rynku turystycznym,;

nauczysz si¢ sprawnego postugiwania literaturg i roznymi zrédtami informacji (Internetem,
materialami kartograficznymi, odbiornikiem GPS itp.);

poszerzysz swoje horyzonty oraz nabgdziesz szeroka wiedze dotyczaca wielu regionow
turystycznych w Polsce i na $wiecie.

Dlaczego warto studiowa¢ Turystyke i rekreacje?
Dzigki tym studiom begdziesz mogta/mogt:

bra¢ czynny udzial w zajeciach prowadzonych przez profesjonalng kadre skladajaca sie
zarowno z naukowcow, jak i1 praktykow — m.in. przewodnikdéw miejskich i1 gorskich,
pilotéw wycieczek krajowych 1 zagranicznych, animatorow czasu wolnego;

wzig¢ udziat w inspirujacych ¢wiczeniach terenowych (m.in. w obozie turystyki aktywnej,
regionalnych ¢wiczeniach terenowych zagranicznych, regionalnych ¢wiczeniach
terenowych z krajoznawstwa), gdzie teoria spotyka si¢ z praktyka;



rozwija¢ swoje zainteresowania naukowe poprzez m.in. uczestnictwo w kotach naukowych,
wspomaganie badan prowadzonych przez pracownikéw Katedry Turystyki i Badan
Regionalnych (KTiBR) oraz prowadzenie wiasnych badan pod okiem doswiadczonej
kadry;

uczestniczy¢ w organizacji ogolnopolskich 1 migdzynarodowych konferencji naukowych, a
takze wystepowac na nich w roli prelegenta;

bra¢ czynny udziat w organizacji ogo6lnopolskich 1 mig¢dzynarodowych eventow
wspotorganizowanych przez Instytut;

realizowac praktyki studenckie w wielu interesujacych przedsiebiorstwach i organizacjach,
z ktorymi wspolpracujemy (m.in. w Migdzynarodowym Porcie Lotniczym im. Jana Pawta
IT Krakow-Balice, Centrum Kongresowym ICE Krakéw, hotelach Louvre Hotels Groups,
Radisson Blu i Hilton Garden Inn, Matopolskiej Organizacji Turystycznej, Staromiejskim
Centrum Kultury Mtodziezy, agencjach eventowych Animator i Hula Events, 1 wielu
innych);

realizowac zagraniczne praktyki studenckie;

uczestniczy¢ w programie wymiany studentow ERASMUS+ (wséréd mozliwych kierunkow
wyjazdow znajduja si¢ uczelnie m.in. w Portugalii, Turcji czy we Wtoszech).



M
'”thm‘

Animacja w
turystyce i rekreac;ji

specjalnosé

Dlaczego warto wybrac¢ specjalnosé animacja w turystyce i rekreacji?

zostaniesz przygotowany/-a do pracy w zakresie organizowania, urozmaicania i
wzbogacania wypoczynku réznym grupom odbiorcow — dzieciom i mtodziezy, osobom
dorostym, seniorom, klientom korporacyjnym,;

nauczysz si¢ wielu metod aktywizacji i integracji réznych grup spotecznych, w
szczegolnosci polegajacych na wykorzystaniu kultury, sztuki, sportu i edukacji do
zachecania i inspirowania cztonkdéw m.in. grupy turystycznej, rekreacyjnej, zawodowe;j,
czy tez spotecznosci lokalnej do podejmowania nowych inicjatyw;

nabedziesz kompetencje niezbedne do organizowania réznych przedsigwzigc
turystycznych, rekreacyjnych, integracyjnych i kulturalnych w zakresie animacji czasu
wolnego;

rozwiniesz umiej¢tnosci interpersonalne, autoprezentacji i kompetencje migkkie (w tym
m.in. pewno$¢ siebie, asertywno$¢, umiejetno$¢ wspoOtpracy z innymi, dobra
organizacj¢ pracy);

nauczysz si¢ skutecznego stosowania technik obstugi klienta z uwzglednieniem jego
indywidualnych i1 grupowych potrzeb oraz oczekiwan.

poznasz podstawy psychologii, w tym psychologii rozwojowej, niezbedne do pracy z
druga osoba.

Jaka praca czeka Cie po tej specjalnosci?

Po ukonczeniu specjalnosci ,,animacja w turystyce 1 rekreacji” bedziesz mogl/mogta pracowac
w ramach wlasnej dziatalno$ci gospodarczej lub we wspotpracy z ré6znymi podmiotami
gospodarki spotecznej i rynkowej, w szczegolnosci jako:

animator czasu wolnego dzieci i mlodziezy w centrach zabaw dziecigcych, klubach
sportowych, domach kultury i §wietlicach;

animator czasu wolnego dorostych w klubach seniora, klubach fitness, §wietlicach
srodowiskowych;

animator czasu wolnego w hotelach w kraju i za granica (we wspotpracy z biurami
podrozy);

animator/organizator czasu wolnego w firmach, korporacjach i przedsigbiorstwach;
animator w firmach eventowych organizujacych konferencje, koncerty oraz duze
imprezy masowe oraz obstugujacych uroczystosci rodzinne.



Hotelarstwo

specjalnosc

Dlaczego warto wybrac¢ specjalnosé¢ hotelarstwo?

zdobedziesz wiedze dotyczacg zarzadzania obiektami noclegowymi;

dowiesz si¢ jak organizowac konferencje i spotkania biznesowe odbywajace si¢ w
hotelach;

nauczysz si¢ obstugi programu rezerwacyjnego shuzacego m.in. do zarzadzania
rezerwacjami;

zdobedziesz umiejetnosci komponowania ofert 1 pakietow pobytowych dla obiektow
noclegowych;

nauczysz si¢ standardu obstugi zréznicowanej grupy gosci (m.in. 0séb z
niepetnosprawnosciami, gosci — VIP 1 biznesowych, turystow z innych krajow i kregow
kulturowych, osob starszych, dzieci 1 mtodziezy);

poznasz trendy i1 innowacje stosowane we wspotczesnym hotelarstwie;

bedziesz mial/-a mozliwos¢ wykorzystania naszych wspotpracy z wieloma
przedsigbiorstwami z branzy hotelarskiej do rozwoju wlasnej §ciezki kariery (m.in.
Louvre Hotels Groups, Radisson Blu, Hilton Garden Inn.

Jaka praca czeka Cie po tej specjalnosci?

Po ukonczeniu specjalnosci ,.hotelarstwo” bedziesz posiadal/-a kwalifikacje 1 umiejetnosci
niezbedne do podjecia pracy na réznych stanowiskach w hotelach oraz w innych obiektach
noclegowych (m.in. pensjonaty, hostele), a w szczegdlnosci jako:

pracownik dzialu rezerwacji;

pracownik recepcji hotelowej;

menadzer hotelu;

specjalista ds. organizacji szkolen i konferencji;
specjalista ds. relacji z gos¢mi (guest relations).
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Pilotaz
| przewodnictwo
turystyczne

po Polsce

specjalnosc

TEE—

Dlaczego warto wybrac¢ specjalnosé pilotaz i przewodnictwo turystyczne po Polsce?

zostaniesz przygotowany/-a do efektywnego wykorzystania innowacyjnych narzedzi
stosowanych w pilotazu wycieczek 1 przewodnictwie turystycznym, wychodzac
naprzeciw spersonalizowanym wymaganiom turystow;

zdobedziesz umiejetno$¢ rozwigzywania probleméw zwigzanych z opieka nad
turystami jako pilot, przewodnik, rezydent lub animator;

poznasz uwarunkowania prawne pracy, zakres praw i obowiazkéw pilota wycieczek i
przewodnika turystycznego oraz przygotujesz si¢ do prowadzenia wtasnej dziatalno$ci
gospodarczej jako pilot wycieczek, przewodnik miejski, muzealny lub gorski.

Jaka praca czeka Cie po tej specjalnosci?

Po ukonczeniu specjalnosci ,,pilotaz 1 przewodnictwo turystyczne po Polsce” bedziesz
moégl/moglta pracowa¢ w ramach wlasnej dzialalnosci gospodarczej lub we wspotpracy z
réznymi podmiotami gospodarki spotecznej i rynkowej, w szczegdlnosci jako:

pilot wycieczek;

przewodnik miejski, w tym m.in. w obiektach muzealnych, galeriach, skansenach;
przewodnik gorski, po uzyskaniu uprawnien panstwowych, w obszarze Beskidow,
Sudetow 1 Tatr;

przewodnik terenowy, taczac funkcje wyzej wymienionych zawodow w obrgbie tras
tematycznych, $ciezek edukacyjnych, stref chronionych itp.



Turystyka
miedzynarodowa

specjalnos¢

Dlaczego warto wybrac¢ specjalnosé turystyka miedzynarodowa?

e nabedziesz wiedze 1 umiejetnosci niezbedne do obstugi migdzynarodowego ruchu
turystycznego;

e bedziesz dysponowal/-a rozszerzonymi wiadomosciami o funkcjonowaniu gtéwnych
regiondéw turystycznych §wiata oraz ich specyfice pod wzgledem rozwijajacych si¢ w
nich form turystyki i oferowanych produktow turystycznych;

e nauczysz si¢ jak przygotowa¢ produkt turystyczny uwzgledniajacy specyfike
przyrodnicza oraz spoteczno-kulturowa danego regionu lub miasta na §wiecie;

e nabedziesz kompetencje kulturowe i jezykowe niezbedne do pracy w turystyce i
zespotach migdzynarodowych;

e poznasz atrakcje 1 walory przyrodnicze oraz kulturowe gléwnych regionow
turystycznych §wiata.

Jaka praca czeka Cie po tej specjalnosci?

Po ukonczeniu specjalno$ci ,turystyka migdzynarodowa” bedziesz przygotowany/-a do pracy
przy obstludze miedzynarodowego ruchu turystycznego (m.in. w biurach podrozy
specjalizujacych si¢ w turystyce zagranicznej, portach lotniczych, migdzynarodowych
organizacjach 1 przedsigbiorstwach turystycznych). Nabedziesz takze odpowiednie
kompetencje do pracy w zespotach migdzynarodowych (w réznych branzach), gdzie wymagane
sa kompetencje w zakresie komunikacji miedzykulturowe;.



STUDIA 11-GO STOPNIA
STACJONARNE I NIESTACJONARNE



PRACA SOCJALNA

studia stacjonarne
I niestacjonarne

Studia trwaja 2 lata (4 semestry)

Specjalnosci:

e praca socjalna z dzieckiem i rodzing
wieloproblemowa

e praca socjalna zosobg starsza
1 niepelnosprawna

e organizator ustug spotecznych

e koordynator pomocy | -
postpenitencjarnej

Dla kogo jest ten kierunek ?

Studia magisterskie z pracy socjalnej to nie tylko kolejny stopien edukacji, ale takze Sciezka,
ktoéra otwiera drzwi do niezwyklego $wiata wsparcia spotecznego. Jesli masz w sobie ogromna
che¢ pomagania innym oraz pasj¢ do rozwigzywania probleméw spotecznych, to wlasnie ten
kierunek jest dla Ciebie stworzony. Studia te to takze niepowtarzalna okazja do osobistego
rozwoju i zdobycia umiejetnosci, ktore nie tylko pomoga Ci w pracy zawodowej, ale takze w
zyciu codziennym. Podczas studiow zglebisz roznorodne aspekty pracy socjalnej, od teorii po
praktyke, az po skuteczne strategie rozwigzywania problemow spolecznych.

Studiujac prace socjalna:

e zdobedziesz kompleksowa wiedze z zakresu polityki spolecznej, obejmujaca rozne sfery
aktywnosci ludzkiej, co umozliwi Ci zrozumienie procesow spotecznych w réznych
srodowiskach objetych praca socjalna,

e bedziesz wyposazony w poglebiong wiedze, co pozwoli Ci na specjalizacje w
wielokierunkowych dzialaniach pomocowych, profilaktycznych i resocjalizacyjnych,
skierowanych do beneficjentow pomocy oraz integracji spotecznej;

e bedziesz potrafil planowac, realizowac i ewaluowac projekty socjalne w réznych
instytucjach pomocy i integracji spotecznej, wykorzystujac narzedzia diagnostyczne oraz
metody analizy i ewaluaciji;

e zdobedziesz umiej¢tnos¢ pracy zardéwno indywidualnej, jak i zespotowej, w tym
kierowania zespotami zadaniowymi, co pozwoli Ci efektywnie dziata¢ w r6znych
kontekstach zawodowych;

e Dbedziesz potrafit integrowa¢ wiedze z roznych dziedzin humanistycznych, medycznych i
spotecznych, co pozwoli Ci lepiej rozumieé i rozwigzywaé problemy spoleczne na
réznych poziomach;

e Dbedziesz gotowy identyfikowac i rozwigzywac problemy spoteczne.



Dlaczego warto studiowa¢ prace socjalna:

Dzigki tym studiom bedziesz mogta/mogt:

aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych przez wykwalifikowang kadre
naukowa 1 doswiadczonych praktykow;

naby¢ poglebiong wiedze z zakresu pracy socjalnej, pomocy spolecznej obejmujaca
wspotczesne teorie i nowe tendencje ktore warunkuja funkcjonowanie cztowieka w
rodzinie 1 w wigkszej grupie spotecznej;

naby¢ umiejetnos¢  merytorycznego — argumentowania,  tworzenia  sieci
spotecznych migdzy instytucjami pomocowymi optymalnie wykorzystujac istniejace
zasoby 1 poglebiajac wspodlprace w przedmiotowej sprawie na wszystkich szczeblach
poprzez tworzenie partnerstw;

rozwija¢ i poglebia¢ swoje zainteresowania naukowe poprzez udziat w kotach
naukowych;

bra¢ udzial w organizacji krajowych i migdzynarodowych konferencji naukowych, a
takze prezentowac na nich swoje badania;

aktywnie uczestniczy¢ w organizacji ogélnopolskich i migdzynarodowych wydarzen
wspotorganizowanych przez Instytut Zarzadzania i Spraw Spotecznych;

realizowac¢ praktyki studenckie w r6znorodnych organizacjach, co przygotuje Ci¢ do
pracy w roznych instytucjach;

bra¢ udziat w programie wymiany studentow ERASMUS+, co otworzy przed Tobg
mozliwos$¢ nauki i do§wiadczenia kultury innych krajow.

Gdzie znajdziesz zatrudnienie ?

Specjalnos¢é: praca socjalna z dzieckiem i rodzing wieloproblemowsg
Absolwent moze podja¢ prace m.in. w:

jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej typu osrodek pomocy spolecznej
(Dzial Pomocy Dzieciom, Dzial Rodzin Zastepczych);

centrach ustug spotecznych

powiatowym centrum pomocy rodzinie;

domu pomocy spotecznej (profil dla dzieci 1mtodziezy niepelnosprawnych
intelektualnie).

Specjalnos¢: praca socjalna z osoba starsza i niepelnosprawna
Absolwent moze podja¢ prace m.in. w:

jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej typu osrodek pomocy spotecznej
(Dziat Doméw Pomocy Spotecznej i Osrodkéw Wsparcia, Dziat Rehabilitacji);
regionalnym os$rodku polityki spolecznej;

domach pomocy spotecznej (profil dla osob starszych, przewlekle somatycznie chorych,
dorostych niepelnosprawnych intelektualnie lub niepetnosprawnych fizycznie);
osrodkach wsparcia dziennego;

dziennych domach pobytu;

srodowiskowych domach samopomocy.



Specjalnos¢: organizator ustug spolecznych
Absolwent moze podjac pracg m.in. w:
e centrach ustug spotecznych;
e jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej typu osrodek pomocy spolecznej
(KIub Integracji Spotecznej, Dzial Koordynacji Pracy Filii);
e regionalnym o$rodku polityki spotecznej;
e domach pomocy spotecznej (aktywizacja osob przewlekle psychicznie chorych).

Specjalnosé: koordynator pomocy postpenitencjarnej
Absolwent moze podjac pracg m.in. w:
e osrodkach pomocy spotecznej;
zaktadach karnych;
aresztach $ledczych;
stuzbie kuratorskiej;
fundacjach i stowarzyszeniach zajmujgcych si¢ pomocg postpenitencjarna.



ZARZADZANIE
W SLUZBACH

SPOLECZNYCH

studia stacjonarne
I niestacjonarne

Studia trwajg 2 lata
(4 semestry)

Specjalnosci:

o aktywizacja i readaptacja spoleczna

e zarzadzanie kryzysem w rodzinie

e zarzadzanie kryzysowe 1 profilaktyka
spoteczna

Dla kogo jest ten kierunek ?

Studia magisterskie z zarzadzania w stuzbach spotecznych to doskonaly wybor dla osob, ktére
pragng dziala¢ na rzecz spotecznosci 1 wilaczy¢ si¢ w tworzenie pozytywnych zmian w zyciu
innych ludzi. Jesli masz w sobie pasj¢ do pomagania i chcesz rozwija¢ umiejetnosci potrzebne
do efektywnego zarzadzania organizacjami spolecznymi, to ten kierunek jest dla Ciebie
stworzony.

Studiujac zarzadzanie w stuzbach spotecznych:

przygotuj si¢ na innowacyjny i przyszio$ciowy kierunek studiow, ktory rozwija
umiejetnosci przywddcze, zarzadzania zasobami ludzkimi oraz kompetencje migkkie;
zdobedziesz interdyscyplinarng wiedzg z obszaru zagadnien spotecznych, organizacji i
zarzadzania, co pozwoli Ci skutecznie funkcjonowa¢ w ré6znorodnych instytucjach
spotecznych;

rozwiniesz liczne umiejetnosci potrzebne do realizacji zadan menadzerskich i
liderowania jednostek stuzb spotecznych, wtaczajac w to budowe plandéw
strategicznych, operacyjnych oraz dokumentoéw strategicznych;

nauczysz si¢ wykorzystywa¢ kompetencje administracyjne oraz nowoczesne
technologie w pracy zawodowej;

rozwinigte umiejetnosci zarzadzania zespotem pracownikow i jednostkami
organizacyjnymi pozwola Ci skutecznie kierowaé zespotem oraz realizowac cele
organizacji;

zdobedziesz kompetencje do pracy w sytuacjach kryzysowych i zarzadzania stresem,
co bedzie niezbedne w dynamicznym $rodowisku stuzb spotecznych;

bedziesz gotowy/gotowa do petnienia roli menadzera/lidera w organizacjach
spolecznych, dziatajacych w obszarach pokrewnych do rzadowych i samorzadowych
jednostek stuzb spotecznych.



Dlaczego warto studiowa¢ zarzadzanie w stuzbach spolecznych:

Dzigki tym studiom bedziesz mogta/mogt:

e Dbra¢ udziat w inspirujgcych zajeciach prowadzonych przez profesjonalistow z obszaru
zarzadzania i praktykow z szeroko pojetej sfery spotecznej;

e poznac tajniki wykorzystania nowoczesnych narzgdzi informatycznych w zarzadzaniu
projektami spoltecznymi;

e aktywnie uczestniczy¢ w organizacji konferencji naukowych oraz prezentowac swoje
pomysty i badania przed migdzynarodowa publicznoscia,

e realizowac praktyki w réznorodnych organizacjach, co pozwoli Ci zdoby¢ cenne
doswiadczenie i1 przygotowac si¢ do pracy w réznych instytucjach spotecznych;

e Wzig¢ udziat w programie wymiany studenckiej ERASMUS+, dzigki ktéoremu
bedziesz mogl/mogta poznawac kultury innych krajow i poszerza¢ swoje horyzonty.

Gdzie znajdziesz zatrudnienie ?

Specjalnos¢: aktywizacja i readaptacja spoleczna
Absolwent moze podja¢ prace m.in. w:

e regionalnych osrodkach polityki spotecznej;
powiatowych centrach pomocy rodzinie;

osrodkach pomocy spotecznej;

centrach ustug spotecznych;

instytucjach/organizacjach rzadowych i pozarzadowych.

Specjalnosé: zarzadzanie kryzysem w rodzinie

Absolwent moze podjaé prace m.in. jako menadzer/koordynator do pracy w roznych
instytucjach/placowkach/organizacjach zwigzanych z:

polityka prorodzinng i poradnictwem rodzinnym,;

pieczg zastepcza,

polityka prosenioralna,

opieka nad dzieckiem do lat trzech;

ochrong zdrowia;

pracg z osobami uzaleznionymi.

Specjalnosé: zarzadzanie kryzysowe i profilaktyka
Absolwent moze podjaé prace m.in. w:

e roznych instytucjach pomocy spolecznej;

w organach administracji rzadowe;;

w organach administracji samorzadowej;
organizacjach pozarzadowych;

stuzbach mundurowych.



ZARZADZANIE

studia stacjonarne
I niestacjonarne

Studia trwaja 2 lata
(4 semestry)

Specjalnosé:
e Psychologia zarzadzania
e Manager organizacji pozarzadowych

[N

Dla kogo jest ten kierunek ?

Studia na kierunku zarzgdzanie oferuja zaawansowane ksztalcenie dla tych, ktorzy chca
poglebi¢ swoja wiedze z zakresu zarzadzania oraz specjalizowac si¢ w konkretnych obszarach,
takich jak psychologia zarzadzania lub zarzadzanie organizacjami pozarzadowymi. Absolwenci
tych studiow bedg przygotowani do petnienia roli lideréw 1 menedzerdw na srednim i wyzszym
szczeblu zarzadzania w réznych typach organizacji. Absolwenci posiadaja niezbedne
umiejetnosci menedzerskie do zarzadzania organizacjami i zespotami ludzkimi.

Studiujac zarzadzanie poznasz:

e Wwiedze¢ na temat zagadnien zarzadzania 1 pokrewnych dyscyplin.;

e teoretyczne i praktyczne podejscia potrzebne do efektywnego zarzadzania organizacjami;

e istotne fakty, zjawiska oraz tradycyjne i wspotczesne teorie z nauk o polityce i
administracji;

e procesy komunikacji oraz pracy z otoczeniem organizacyjnym;

e aspekty prawa administracyjnego i kwestie prawne zwigzane z dziatalno$cig gospodarcza;

e podstawowe mechanizmy finansowania r6znych organizacji;

e metody samodzielnej lub zespotowej analizy i oceny sytuacji w organizacji oraz trendow
w otoczeniu;

e sposoby identyfikowania luk w wiedzy i umiejetno$ciach, zarowno u siebie, jak i innych,
oraz metody samodzielnego uczenia si¢ i doskonalenia;

e znaczenie odpowiedzialnosci zawodowej 1 umiejetnos¢ przestrzegania standardow
etycznych.



Dlaczego warto studiowa¢ zarzadzanie:

Dzigki tym studiom bedziesz mogta/mogt:

e bra¢ udziat w inspirujacych zajg¢ciach prowadzonych przez profesjonalistow z obszaru
zarzadzania;

e aktywnie uczestniczy¢ w organizacji konferencji naukowych oraz prezentowac swoje
pomysty i badania przed migdzynarodowa publicznoscia,

e rozwija¢ swoje zainteresowania naukowe poprzez udziat w kotach naukowych;

e aktywnie uczestniczy¢ w organizacji ogolnopolskich i migdzynarodowych wydarzen
wspotorganizowanych przez Instytut Zarzadzania i Spraw Spotecznych;

e Wzig¢ udziat w programie wymiany studenckiej ERASMUS+, dzigki ktéoremu
bedziesz mogl/mogta poznawaé kultury innych krajow i poszerza¢ swoje horyzonty.

Gdzie znajdziesz zatrudnienie ?

Absolwent moze podja¢ prace m.in. w:

e administracji publicznej;

administracji panstwowej i samorzadowej;
organizacjach komercyjnych;
organizacjach pozarzadowych

wiasnej dziatalno$ci gospodarcze;j.



ZARZADZANIE OCHRONA
SRODOWISKA

studia stacjonarne i niestacjonarne

Studia trwaja 2 lata (4 semestry)

Specjalnosé:
e Zarzadzanie odnawialnymi Zrédlami
energii
e Ochrona $rodowiska w  polityce
spolecznej

Dla kogo jest ten kierunek ?

Kierunek Zarzgdzanie Ochrong Srodowiska jest idealny dla tych, ktorzy pragna potaczyé
swoja pasje do ochrony $rodowiska z umiejetno$ciami zarzadczymi. Jesli troszczysz si¢ o
przyszto$¢ planety i chcesz mie¢ realny wptyw na poprawe stanu srodowiska naturalnego, to
wiasnie ten kierunek jest dla Ciebie. Przeksztal¢ swoje zainteresowania w profesje, zdobywajac
zaawansowang wiedz¢ z zakresu zarzadzania $rodowiskiem, nauk o ochronie przyrody,
ekologii przemystowej oraz polityki ekologicznej. Po ukonczeniu studiow bedziesz gotowy do
pracy jako ekspert ds. ochrony $rodowiska w roznych sektorach, wdrazajac innowacyjne
rozwiazania i podejmujac dzialania na rzecz zrOwnowazonego rozwoju.

Studiujac zarzadzanie ochrong Srodowiska:

e masz mozliwo$¢ zglebiania interdyscyplinarnych aspektéw zarzadzania zasobami
srodowiska oraz ochrony jego komponentow;

e rozwiniesz umiejetno$ci menedzerskie i przywodcze w kontekscie dbatosci o srodowisko
naturalne;

e poznasz innowacyjne metody i narz¢dzia stosowane w zarzadzaniu projektami ochrony
srodowiska;

e masz mozliwo$¢ uczestniczenia w praktykach w réznorodnych instytucjach, od
administracji rzadowej po organizacje pozarzadowe i firmy prywatne;

e bedziesz mial mozliwos$¢ prezentowania wiasnych pomystow i badan na konferencjach
naukowych przed miedzynarodowg publicznoscia;

e zdobedziesz wiedze i umiejetnosci przydatne do pracy w obszarach zwigzanych z ochrong
srodowiska oraz zarzadzaniem zasobami przyrody.



Dlaczego warto studiowa¢ zarzadzanie ochrong Srodowiska:

Dzigki tym studiom bedziesz mogta/mogt:

Uczestniczy¢ w pasjonujacych zajeciach prowadzonych przez doswiadczonych
profesjonalistow z obszaru zarzadzania oraz praktykow z réznych dziedzin spotecznych;
odkry¢ sekrety wykorzystania nowoczesnych narzedzi informatycznych w zarzadzaniu
projektami spoltecznymi;

aktywnie angazowac si¢ w organizacj¢ konferencji naukowych i1 prezentowaé swoje
pomysty oraz badania przed mi¢dzynarodowg publicznoscia;

odbywa¢ praktyki w réznorodnych organizacjach, co pozwoli Ci zdoby¢ cenne
doswiadczenie i przygotowac sie do pracy w roznych instytucjach spotecznych;

wzig¢ udziat w programie wymiany studenckiej ERASMUS+, co otworzy przed Tobg
mozliwos¢ poznawania kultur innych krajow 1 poszerzania horyzontow.

Gdzie znajdziesz zatrudnienie ?
Absolwent moze podja¢ prace m.in. w:

stuzbach ochrony §rodowiska;

organach administracji na r6znych szczeblach;

administracji parkow narodowych i krajobrazowych;

firmach konsultingowych;

biurach planowania przestrzennego i projektow;

przedsigbiorstwach gospodarki komunalnej i sanitarnej;

instytucjach zajmujacych si¢ zintegrowanym zarzgdzaniem Srodowiskiem.



TURYSTYKA | REKREACJA
studia stacjonarne i niestacjonarne

Studia trwajg 2 lata (4 semestry)

Specjalnosé:

turystyka biznesowa
turystyka kulturowa
turystyka przygodowa
zarzadzanie w turystyce

Dla kogo jest ten kierunek ?

Turystyka i rekreacja jest kierunkiem dla oséb, ktore sg cieckawe $wiata 1 fascynujg sie
podrézami. Program studidow umozliwia nabycie wiedzy ogolnej z zakresu m.in. nauk
spotecznych, ekonomicznych i przyrodniczych, a takze wiedzy i umiej¢tnosci branzowych.
Interdyscyplinarno$¢ kierunku sprawia, ze jego absolwenci sa pozadani na wspdtczesnym,
globalizujacym si¢ rynku pracy.

Podczas studiow na Il stopniu turystyki i rekreacji:

zrozumiesz uwarunkowania, mechanizmy i konsekwencje rozwoju turystyki i rekreacji
w roznej skali systemach przestrzennych (od skali lokalnej, po skale regionalna,
krajowa i globalng);

zdobedziesz obszerng wiedz¢ zwigzang z funkcjonowaniem podmiotow rynkowych i
mechanizmow gospodarczych w branzy turystycznej;

nabgdziesz umiejetnosci umozliwiajagce podejmowanie samodzielnej dziatalnosci
menadzerskiej oraz organizacj¢ przedsigwzie¢ w obszarze turystyki i rekreacji dla
r6znych grup wiekowych;

poznasz i nauczysz si¢ stosowa¢ metody analizy przestrzennej oraz statystycznej
umozliwiajace wlasny rozwdj naukowy w wybranej przez siebie szczegdtowej
dyscyplinie naukowej oraz w pracy zawodowej;

poznasz 1 nauczysz si¢ korzystania z systemOw informatycznych i programow
komputerowych zwigzanych z branzg turystyczna;

zdobedziesz specjalistyczng wiedzg teoretyczng i praktyczng z zakresu wybranej przez
siebie specjalnosci.

Dlaczego warto studiowa¢ Turystyke i rekreacje?
Dzigki tym studiom bgdziesz mogta/mogt:

bra¢ czynny udziat w zajeciach prowadzonych przez profesjonalng kadre sktadajaca si¢
zarowno z naukowcow, jak i1 praktykéw — m.in. przewodnikdw miejskich i1 gorskich,
pilotow wycieczek krajowych i1 zagranicznych, animatorow czasu wolnego;

wzig¢ udziat w inspirujacych ¢wiczeniach terenowych (m.in. roznorodnos¢ przestrzeni
turystycznej — regionalne ¢wiczenia terenowe), gdzie teoria spotyka si¢ z praktyka;



e rozwija¢ swoje zainteresowania naukowe poprzez m.in. uczestnictwo w kotach
naukowych, wspomaganie badan prowadzonych przez pracownikow Katedry Turystyki
1 Badan Regionalnych oraz prowadzenie wiasnych badan pod okiem do$wiadczonej
kadry;

e publikowa¢ wyniki swoich autorskich badan w punktowanych czasopismach
naukowych redagowanych przez pracownikéw Instytutu Prawa, Ekonomii i
Administracji;

e uczestniczy¢é w organizacji ogolnopolskich 1 miedzynarodowych konferencji
naukowych, a takze wystgpowac na nich w roli prelegenta;

e bra¢ czynny udzial w organizacji ogdlnopolskich i mig¢dzynarodowych eventow
wspotorganizowanych przez Instytut Prawa, Ekonomii i Administracji;

e wykorzysta¢ nasza wspolprace z wieloma interesujagcymi przedsigbiorstwami i
organizacjami (m.in. Migdzynarodowy Port Lotniczy im. Jana Pawta II Krakow-Balice,
Centrum Kongresowe ICE Krakéw, hotele Radisson Blu i Hilton Garden Inn,
Matopolska Organizacja Turystyczna, Staromiejskie Centrum Kultury i Mlodziezy,
agencje eventowe Animator i Hula Events) do rozwoju wlasnej $ciezki kariery;

e uczestniczy¢ w programie wymiany studentow ERASMUS+ (w$rdd mozliwych
kierunkow wyjazdow znajduja si¢ uczelnie m.in. w Portugalii, Turcji czy we Wtloszech).

Gdzie znajdziesz zatrudnienie ?

Absolwent studidow drugiego stopnia jest przygotowany do pracy w réznych instytucjach i
podmiotach gospodarczych zwigzanych z rynkiem ustug turystycznych i rekreacyjnych oraz
administracji rzadowej, samorzadowej, organizacjach spotecznych, pozarzadowych itp. Jest
przygotowany do podejmowania decyzji, kreatywnego rozwigzywania probleméw zwigzanych
z dzialalnoscia w sferze turystyki 1 rekreacji oraz zarzadzania przedsigbiorstwami
turystycznymi i rekreacyjnymi.



Turystyka
biznesowa

specjalnosé

Dlaczego warto wybrac¢ specjalnosé turystyka biznesowa?

bedziesz potrafit/-a samodzielnie zaplanowa¢ 1 zrealizowa¢ roznego rodzaju
przedsiewzigcia zwigzane z obstuga turystyki biznesowej;

bedziesz potrafit/-a  zréznicowaé¢ sposdb obstugi klienta biznesowego —
indywidualnego i instytucjonalnego, a takze w zaleznosci od formy turystyki
biznesowej;

zdobedziesz rozszerzong wiedzg o réznych podmiotach sektora publicznego i
prywatnego zaangazowanych w obstuge turystyki biznesowej;

nabedziesz niezbedne kompetencje spoteczne do podjecia pracy zawodowej w sektorze
MICE.

Jaka praca czeka Cie po tej specjalnosci?

Absolwent specjalnosci ,,turystyka biznesowa” nabedzie kompetencje niezbedne do pracy w
rdéznego typu instytucjach i przedsigbiorstwach zajmujacych si¢ organizacja i obsluga r6znych
form turystyki biznesowej (zwtaszcza w sektorze MICE).
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Turystyka
kulturowa

specjalnosé

Dlaczego warto wybrac¢ specjalnosé turystyka kulturowa?

bedziesz potrafit/-a zaplanowa¢ 1 zrealizowa¢ réznorodne formy zaje¢ z zakresu
turystyki kulturowej z uwzglgdnieniem zasad bezpieczenstwa w zaleznosci od
warunkow spotecznych jak i przyrodniczych;

poznasz gtowne formy i typy turystyki kulturowej oraz uwarunkowania przyrodnicze,
spoteczne, historyczne 1 kulturowe w jakich moga si¢ one rozwija¢ na przyktadach z
Polski oraz innych regionéw $wiata;

zdobedziesz kompetencje niezbedne do kreowania warto$ciowej interpretacji
dziedzictwa uwzgledniajacej zroznicowanie kulturowe regiondw turystycznych, a takze
potrzebg tolerancji wobec przedstawicieli innych narodowosci, grup etnicznych i religii;
nabedziesz umiejetno$¢ korzystania z réznych opracowan i zrdédet majacych na celu
pozyskiwanie  informacji  niezbednych do  przygotowywania  materialow
informacyjnych i promocyjnych zwigzanych z r6znymi formami turystyki kulturowe;j
(np. broszury, ulotki, foldery).

Jaka praca czeka Cie po tej specjalnosci?

Absolwent specjalnosci ,turystyka kulturowa” nabedzie kompetencje niezbedne do podjecia
pracy w roznego typu instytucjach i organizacjach zajmujacych si¢ rozwojem oraz promocja
turystyki ze szczegdlnym uwzglednieniem roznych form turystyki kulturowej. Studia
przygotowuja takze do podjecia pracy w placowkach muzealnych i innych instytucjach kultury
(prowadzacych dziatalno$¢ edukacyjng), agendach witadz centralnych i jednostek samorzadu
terytorialnego.



Turystyka
przygodowa

specjalnosé

Dlaczego warto wybrac¢ specjalnosé turystyka przygodowa?

e nauczysz si¢ podstawowych zasad bezpieczenstwa turystow i podmiotow branzy
turystycznej, a takze modeli zachowan prozdrowotnych, kreacyjnych oraz
rekreacyjnych jednostek i grup spotecznych;

e nauczysz si¢ wybiera¢ oraz stosowa¢ optymalne metody pozyskiwania, analizy i
prezentacji danych przestrzennych, a takze biegle wykorzystywaé programy
komputerowe i systemy informatyczne zwigzane z branzg turystyczna;

e bedziesz potrafil/-a samodzielnie zaplanowac 1 zrealizowaé roznorodne formy zajec z
zakresu turystyki i rekreacji z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;

e nabedziesz kompetencje zwigzane z promocja zdrowia i organizacja aktywnego
spedzania czasu wolnego.

Jaka praca czeka Cie po tej specjalnosci?

Absolwent specjalnosci ,turystyka przygodowa” nabedzie kompetencje 1 umiejetnosci
niezbedne do pracy w organizacjach zajmujacych si¢ rozwojem i promocja turystyki ze
szczegdlnym uwzglednieniem turystyki przygodowej i1 aktywnej.



Zarzadzanie
w turystyce

specjalnosé

Dlaczego warto wybrac specjalnosé¢ zarzadzanie w turystyce?

o zdobedziesz wiedzg¢ 1 umiejetnosci zwigzane z zarzadzaniem przedsigbiorstwami
turystycznymi, ale takze réznymi innymi organizacjami turystycznymi,

e nabedziesz kompetencje niezbedne w pracy menedzera, w tym zwigzane z kierowaniem
zespolem pracowniczym;

e nauczysz si¢ dokonywaé analiz rynkowych i marketingowych dotyczacych sektora
turystycznego;

o zdobedziesz niezbedng wiedze 1 umiejetnosci zwigzane z obstugg klienta w turystyce.

Jaka praca czeka Cie po tej specjalnosci?

Absolwent specjalnosci ,,zarzadzanie w turystyce” posiada niezbedng wiedz¢ 1 umiejetnosci
pozwalajace na sprawowanie funkcji kierowniczych w réwnego rodzaju przedsigbiorstwach
biznesu turystycznego (takich jak hotele, biura podrdzy, przewoznicy turystyczni itp.), ale takze
organizacjach publicznych i pozarzadowych zajmujacych si¢ rozwojem turystyki (takich jak
dzialy marketingu/promocji turystyki w jednostkach samorzadu terytorialnego, lokalne czy
regionalne organizacje turystyczne itp.). Absolwent jest tez przygotowany do podjecia wlasne;j
dziatalno$ci gospodarczej zwigzanej z obstugg ruchu turystycznego i rozwojem turystyki.



SZKOLENIE SPECJALIZACYJNE
[



Szkolenie specjalizacyjne
z zakresu organizacji pomocy
spoteczne;j

Organizator: Instytut Zarzadzania i Spraw Spolecznych Uniwersytetu Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie na podstawie Zgody Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej numer
DPS.VI1.51211.2.6.2017.MJ.

Cel kursu: zdobycie uprawnien do kierowania instytucjami pomocy spolecznej oraz
przygotowanie do pracy w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej

Dyplom specjalizacji jest niezbedny przy ubieganiu si¢ o stanowiska kierownicze w
instytucjach pomocy spotecznej. Zgoda Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoltecznej
DPS.V1.51211.2.6.2017.MJ.
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Specjalizacja Il stopnia
pracownikow socjalnych

Organizator: Instytut Zarzadzania i Spraw Spolecznych Uniwersytetu Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie na podstawie Zgody Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej numer
Zgoda Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej: DPS.VI.51211.2.6.2017.M1.

Cel kursu: Celem jest podniesienie kwalifikacji zawodowych pracownikoéw socjalnych,
szczegdlng uwage zwrocono rowniez na przekazanie aktualnych rozwiazan pracy socjalnej
z osobami starszymi, osobami uzaleznionymi oraz spolecznoscia lokalng.

Zgodnie z decyzja MRIPS Instytut uzyskal zgode na prowadzenie szkolen w trzech
specjalizacjach:

o Praca socjalna ze spotecznoscia lokalng
e Praca socjalna z osobami starszymi
e Praca socjalna z osobami uzaleznionymi



STUDIA PODYPLOMOWE
[



Metodyka i metodologia pracy
socjalnej

(2 semestry)

Absolwent ma poglebiong i rozszerzong wiedze z wielu dyscyplin naukowych, a zwlaszcza z
zakresu pedagogiki, socjologii, filozofii, nauki o polityce i administracji, psychologii, prawa,
nauki o zarzadzaniu i jakosci, ukierunkowanych na pomoc i wsparcie osobom bgdacym w
trudnej sytuacji zyciowej. Przyswojona przez niego wiedza obejmuje rozne obszary aktywnosci
ludzkiej, w tym funkcjonowanie roznych publicznych i niepublicznych instytucji pomocy i
integracji spotecznej. Absolwent dysponuje rozszerzong terminologia, teoriami i metodologia,
ulatwiajgca rozumienie procesOw spolecznych zwigzanych z funkcjonowaniem roéznych
srodowisk objetych praca socjalng. Potrafi planowag, realizowaé i ewaluowac projekty socjalne
na rzecz roznych beneficjentéw pomocy spotecznej i pracy socjalnej wykorzystujac do tego
warsztat diagnostyczny, poznane metody analizowania i scalania informacji badawczych,
potrafi zastosowa¢ narzedzia ewaluacyjne 1 wykorzysta¢ praktycznie ich efekty. Posiada
umiejetnos¢ pracy indywidualnej 1 zespotowej, w tym kierowanie zespotami zadaniowymi.
Dostrzega 1 rozwigzuje problemy pojawiajace si¢ w ekosystemie pomocy spolecznej w
wymiarze jednostkowym, grupowym 1 spotecznym. Absolwent -charakteryzuje si¢
umiejetnoscig wspotpracy z otoczeniem; utozsamia si¢ z warto$ciami, celami i zadaniami
zwigzanymi z wielokierunkowoscig dziatan w obszarze pomocy spotecznej. W sposob
odpowiedzialny 1 zgodnie z etyka zawodowa podejmuje wyzwania pojawiajace si¢ w pracy
zawodowej; potrafi korzysta¢ z dorobku zawodowego 1 kulturowego w wymiarze lokalnym,
regionalnym, krajowymi transgranicznym.

Uprawnienia po ukonczeniu studiéw podyplomowych absolwenci moga podjaé prace:

w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej typu: osrodek pomocy spotecznej,
powiatowe centrum pomocy rodzinie, regionalny os$rodek polityki spotecznej, dom pomocy
spotecznej, w podmiotach realizujacych zadania z obszaru zatrudnienia i przeciwdziatania
bezrobociu, w szpitalach, zaktadach karnych, w ktorych wykonywane s3 zadania zwigzane z
pomoca spoteczng, w podmiotach realizujacych zadania wskazane w przepisach o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, w organizacjach pozarzadowych dziatajacych w obszarze
pomocy 1 integracji spotecznej oraz w Centrach Ustug Spotecznych realizujacych zadania z
obszaru pomocy spoleczne;.



Wsparcie dziecka i rodziny
wieloproblemowej

(2 semestry)

Absolwent ma pogltebiong i1 rozszerzong wiedze z wielu dyscyplin naukowych, a zwlaszcza z
zakresu pedagogiki, socjologii, filozofii, nauki o polityce i administracji, psychologii, prawa,
nauki o zarzadzaniu i jakosci, polityki spotecznej, psychologii prawa, organizacji i zarzadzania
ukierunkowanych na pomoc i wsparcie osobom bedacym w trudnej sytuacji zyciowej.
Przyswojona przez niego wiedza obejmuje rdézne obszary aktywno$ci ludzkiej w tym
funkcjonowanie roznych publicznych i niepublicznych instytucji pomocy i integracji
spoleczne;.

Absolwent dysponuje rozszerzong terminologig, teoriami i1 metodologia, ulatwiajaca
rozumienie procesOw spotecznych zwigzanych z funkcjonowaniem réznych $rodowisk
objetych praca socjalng. Ma rzetelng wiedza prowadzaca do specjalizacji w zakresie
wielokierunkowych dziatan pomocowych, profilaktycznych czy resocjalizacyjnych,
odnoszacych si¢ do beneficjentdow pomocy i integracji spoleczne;.

Absolwent potrafi planowac, realizowa¢ 1 ewaluowaé projekty socjalne na rzecz rdznych
beneficjentéw pomocy spotecznej 1 pracy socjalnej wykorzystujac do tego warsztat
diagnostyczny, poznane metody analizowania i scalania informacji badawczych, potrafi
zastosowac narzedzia ewaluacyjne i wykorzysta¢ praktycznie ich efekty. Posiada umiejetnosé
pracy indywidualnej i zespotowej, w tym kierowanie zespolami zadaniowymi. Potrafi
integrowa¢ wiedze z roznych dyscyplin humanistycznych medycznych 1 spolecznych.
Dostrzega i rozwigzuje problemy pojawiajace si¢ w ekosystemie pomocy spotecznej w
wymiarze jednostkowym, grupowym 1 spotecznym.

Absolwent charakteryzuje si¢ umiejetnoscia wspolpracy z otoczeniem; utozsamia si¢ z
warto§ciami, celami i zadaniami zwigzanymi z wielokierunkowo$cig dziatan w obszarze
pomocy spotecznej. W sposob odpowiedzialny i zgodnie z etyka zawodowa podejmuje
wyzwania pojawiajace si¢ w pracy zawodowej; potrafi korzysta¢ z dorobku zawodowego i
kulturowego w wymiarze lokalnym, regionalnym, krajowym i transgranicznym

Absolwent po ukonczeniu studiéw podyplomowych jest przygotowany do pracy:



w jednostkach organizacyjnych pomocy spolecznej typu: osrodek pomocy spotecznej,
powiatowe centrum pomocy rodzinie, regionalny osrodek polityki spolecznej dom pomocy
spotecznej, w podmiotach realizujacych zadania z obszaru zatrudnienia i przeciwdziatania
bezrobociu, w szpitalach, zaktadach karnych, w ktorych wykonywane sa zadania zwigzane z
pomoca spoteczng, w podmiotach realizujacych zadania wskazane w przepisach o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, w organizacjach pozarzadowych dziatajacych w obszarze
pomocy i integracji spotecznej oraz w Centrach Uslug Spotecznych w ktorych sg realizowane
zadania z obszaru pomocy spotecznej.



