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Opis kursu (cele kształcenia)

	Celem kursu jest zapoznanie Studenta z uwarunkowaniami pracy społeczno-oświatowej z dorosłymi. Podczas trwania kursu, Student zdobędzie wiedzę z zakresu andragogiki, edukacji osób dorosłych i jej znaczeniu w pracy socjalnej. 


Warunki wstępne

	Wiedza
	

	Umiejętności
	Potrafi pracować zespołowo.



	Kursy
	


Efekty uczenia  

	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01 – Ma uporządkowaną wiedzę z zakresu pracy społeczno-oświatowej z dorosłymi, andragogiki, edukacji ustawicznej.
W02 – Zna uwarunkowania pracy społeczno-oświatowej w Polsce, jej historię i rozwój w powiązaniu z pracą socjalną
W03 – Zna metody, techniki i formy pracy społeczno-oświatowej
	K_W11
K_W03

K_W09


	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01 – Określa cele edukacji całożyciowej zarówno dla swoich klientów jak i dla siebie
U02 – Analizuje problemy osób dorosłych w kontekście pracy społeczno-oświatowej
	K_U014
K_U01


	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01 – Pracuje w zespole i podejmuje różne role
K02 – Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w grupach i instytucjach realizujących działania społeczne
	K_K08
K_K07


	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	10
	5
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć

	Wykład z wykorzystaniem multimediów.
Ćwiczenia z wykorzystaniem metody projektów grupowych, dyskusja, praca zespołowa, burza mózgów, zajęcia aktywizujące.


Formy sprawdzania efektów uczenia się
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	X
	
	X
	

	W02
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	X
	
	X
	

	W03
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	X
	
	X
	

	U01
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	

	U02
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	

	K01
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Kryteria oceny
	 Egzamin w formie pisemnej, wymagane minimum 60% aby uzyskać ocenę dst.
Podstawą dopuszczenia do egzaminu są zaliczone ćwiczenia i wykłady. Zaliczenie uzyskuje się na podstawie obecności, aktywności (minimum 5 plusów z aktywności), eseju oraz pracy zespołowej (przygotowanie scenariusza i realizacja zajęć dla dorosłych – zaliczenie z ćwiczeń)
	


	Uwagi
	Dozwolona 1 nieobecność.



Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	Wykłady:

- Praca społeczno-oświatowa w ujęciu Heleny Radlińskiej;
- Praca społeczno-oświatowa z dorosłymi – zagadnienia wprowadzające, najważniejsze definicje;
- Oświata dorosłych, obszary edukacji dorosłych, adragogika, kształcenie dorosłych, kształcenie ustawiczne, edukacja permanentna;
- Edukacja dorosłych w Polsce i na świecie, zadania i funkcje edukacji dorosłych;
- Instytucje i organizacje działające na rzecz pracy społeczno-oświatowej, edukacji dorosłych;
Ćwiczenia:

- Dobre praktyki w pracy społeczno-oświatowej z dorosłym
- Adresaci pracy społeczno- oświatowej, edukacji dorosłych

- Wyzwania, zagrożenia oraz szanse we współczesnej pracy społeczno-oświatowej
- Oświata dorosłych wobec grup defaworyzowanych

- Edukacja dorosłych a rynek pracy; doradztwo zawodowe

- Edukacja dorosłych – scenariusze zajęć, realizacja zajęć dla dorosłych w wybranych placówkach (zajęcia praktyczne).




Wykaz literatury podstawowej

	 - Edukacja dorosłych, doradca zawodowy, rynek pracy : praca zbiorowa / pod redakcją Agnieszki Stopińskiej-Pająk ; Wyższa Szkoła Pedagogiczna TWP w Warszawie, Warszawa 2006;
- Edukacja dorosłych : podręcznik akademicki / Malcolm S. Knowles, Elwood F. Holton III, Richard A. Swanson, Warszawa 2010;

- Andragogika: podręcznik akademicki, Tadeusz Aleksander, Radom 2013;

- Oświata dorosłych wobec jednostek i grup defaworyzowanych: ku społecznej jedności / pod red. nauk. Zofii Szaroty, Kraków 2012.

- Raport Międzynarodowej Komisji do Spraw Edukacji napisany przez Jacques'a Delorsa pt. Edukacja. Jest w niej ukryty skarb – dostęp on-line.



	


Wykaz literatury uzupełniającej

	- Wiesław Theiss, Radlińska, Warszawa 1997.
- Elżbieta Dubas, Edukacja dorosłych w sytuacji samotności i osamotnienia, Łódź 2000.
- Edukacja dorosłych w wybranych krajach Europy,  red. A. Frąckowiak, J. Półturzyckiego. Warszawa 2010.

- Dorosły w procesie kształcenia = An adult in the process of education / [red.] Artur Fabiś, Beata Cyboran, Zakopane 2009;

- Andragogika : zarys teorii oświaty i wychowania dorosłych, Lucjan Turos, Warszawa 1978;

- Przestrzenie i miejsca edukacji dorosłych w Polsce / redakcja naukowa Monika Gromadzka, Warszawa 2018.


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	15

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	15

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	10

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	10

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	10

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	15

	Ogółem bilans czasu pracy
	3

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	75


4

