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	Nazwa
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	Nazwa w j. ang.
	Social psychology


	Koordynator
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	Punktacja ECTS*
	4
	


Opis kursu (cele kształcenia)

	Zapoznanie słuchaczy z podstawową wiedzą z zakresu psychologii społecznej, pozwalającą na zrozumienie mechanizmów wpływu społecznego, oddziaływania grupy na jednostkę, procesów psychicznych i zachowań ludzi, znajdujących się w różnych grupach i w różnych sytuacjach życiowych


Warunki wstępne

	Wiedza
	Ogólna wiedza na poziomie absolwenta szkoły średniej

	Umiejętności
	brak

	Kursy
	brak


Efekty uczenia  

	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01 posiada wiedzę z zakresu podstawowych pojęć odnoszących się osobowości jako członka różnych grup
W02 charakteryzuje zjawiska z obszaru komunikowania interpersonalnego i społecznego, wskazuje ich prawidłowości i zakłócenia

W03 rozumie cechy i prawidłowości funkcjonowania różnych grup 
	K_W01

K_W03
K_W04

K_W06

K_W08

K_W010


	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01 potrafi objaśnić udział grupy społecznej w warunkowaniu zachowania jednostki

U02 wykorzystuje rozwinięte umiejętności w zakresie komunikacji interpersonalnej, potrafi pracować w zespole pełniąc różne role
U03 potrafi wykorzystać wiedzę z zakresu psychologii społecznej w życiu codziennym, rozwiązując sytuacje problemowe
	K_U01
K_U02

K_U06

K_U07

K_U09

K_U15


	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01 buduje właściwe relacje z otoczeniem w oparciu o posiadaną wiedzę
K02 aktywnie uczestniczy w działalności grup społecznych
	K_K01
K_K02

K_K07

K_K08


	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	5
	10
	
	
	
	
	X

	15
	
	
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć

	Wykład interaktywny połączony z prezentacją multimedialną

Praca oparta na dyskusji problemowej i przygotowaniu eseje, prezentacji (w tym wspólnych)


Formy sprawdzania efektów uczenia się
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	X
	X

	W02
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	X
	X

	W03
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	X
	X

	U01
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	X
	
	X
	X

	U02
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	X
	X

	U03
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	X
	
	X
	X

	K01
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	X
	X

	K02
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	X
	X


	Kryteria oceny
	 Egzamin 


	Uwagi
	Brak


Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	Wykłady
1. Przedmiot, metody, historia psychologii społecznej
2. Psychologia komunikacji

3. Psychologia interakcji interpersonalnej

4. Psychologia społeczna grup

5. Male grupy i dynamika grupowa w nich

6. Psychologia społeczna osobowości
Ćwiczenia

1. Psychologia społeczna i inne nauki (2)

2. Osobowość w społeczeństwie: wiedza o sobie (2)

3. Emocje w życiu społecznym (2)
4. Atrakcyjność interpersonalna (2)

5. Agresywność (2)

6. Podejmowanie decyzji grupowej (2)

7. Stereotypy i uprzedzenia (3)


Wykaz literatury podstawowej
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Wojciszke, B. (2006). Człowiek wśród ludzi. Zarys psychologii społecznej. Warszawa: Scholar

Crisp, R. J., & Turner, R. N. (2009). Psychologia społeczna. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN

Aronson, E., Wilson, T. D., & Akert, R. M. (2006). Psychologia społeczna. Poznań: Zysk i S-ka Wydawnictwo


Wykaz literatury uzupełniającej

	Mika, S. (1987). Psychologia społeczna. Warszawa: Państwowe Wydawnictwo Naukowe

Pietrzak, H., & Hałaj, J. B. (2000). Psychologia społeczna w praktyce. Rzeszów: Wydawnictwo Wyższej Szkoły Pedagogicznej


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	15

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	15

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	35

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	35

	Ogółem bilans czasu pracy
	100

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	4


4

