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Opis kursu (cele kształcenia)

	Zapoznanie studentów z historią, strukturą, podstawami prawnymi, zasadami i formami pomocy społecznej. Ukazanie dynamiki zmian instytucji pomocy społecznej od 1918 roku do 2018 roku. Przedstawienie świadczeń pieniężnych i niepieniężnych w pomocy społecznej. Omówienie problemów i wyzwań współczesnej pomocy społecznej. 


Warunki wstępne

	Wiedza
	Podstawowe informacje dotyczące rozwoju i funkcji pracy socjalnej. 

	Umiejętności
	Orientacja w roli pracy socjalnej wśród klientów pomocy społecznej.

	Kursy
	Historia pracy socjalnej.
Teoretyczne podstawy pracy socjalnej.


Efekty uczenia się 

	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01: Dysponuje wiedzą z zakresu rozwoju polskiej pomocy społecznej. 

W02: Zna instytucje pomocy społecznej oraz ich zadania.

W03:  Ma wiedzę na temat świadczeń w pomocy społecznej. 
	K_W01
K_W14
K_W03


	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01: Charakteryzuje proces ewolucji polskiej pomocy społecznej. 

U02: Odróżnia świadczenia w pomocy społecznej oraz potrafi dostosować je do potrzeb beneficjentów.
U03: Potrafi wskazać główne problemy i wyzwania polskiej pomocy społecznej.
	K_U02
K_U10

K_U15

K_U01


	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01: Dostrzega rolę instytucji pomocy społecznej w funkcjonowaniu społeczeństwa polskiego.
K02: Wykazuje refleksyjność w konstruowaniu opinii na temat pomocy społecznej i jej efektów.
K03: Ma świadomość pracy zespołowej w organizowaniu pomocy beneficjentom pomocy społecznej. 

	K_K02
K_K06

K_K07


	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	15
	15
	
	
	
	
	

	30
	
	
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć

	Wykład. Praca z tekstem źródłowym (ćw.). Dyskusja (ćw.). Praca w grupach (ćw.).


Formy sprawdzania efektów uczenia się
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	X
	

	W02
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	X
	

	W03
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	X
	

	U01
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	X
	

	U02
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	X
	

	U03
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	X
	

	K01
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	

	K02
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	

	K03
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	


	Kryteria oceny
	Obecność na zajęciach (dozwolona 1 nieobecność). Znajomość tekstu (50%). Udział w dyskusji (50%). Egzaminacyjna praca pisemna (trzy pytania z treści omawianych na wykładach).


	Uwagi
	Teksty omawiane na ćwiczeniach będą dostarczane studentom w formie drukowanej lub elektronicznej (pdf.)



Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	I. Wykłady:

Wprowadzenie do terminologii przedmiotu – „dobroczynność”; „filantropia”, „opieka społeczna”; „pomoc społeczna”.
Organizacja opieki społecznej w II RP.
Organizacja opieki społecznej w PRL.
Transformacja i kształtowanie się systemu pomocy społecznej w III RP.
Ustawa o pomocy społecznej z 1990 i 2004 r.

Struktura i organizacja pomocy społecznej w III RP. 
Zadania jednostek organizacyjnych pomocy społecznej.
Świadczenia pieniężne i niepieniężne w pomocy społecznej.
Problemy i wyzwania współczesnej pomocy społecznej.
II. Ćwiczenia (analiza tekstów):

Filantropia i dobroczynność przed 1918 r. (Ewa Leś, Zarys historii dobroczynności i filantropii w Polsce, Warszawa 2001, s. 45-67).
Ustawa o opiece społecznej z 1923 r. (Mikołaj Brenk, Minęło 90 lat od uchwalenia ustawy o opiece społecznej w Polsce, „Praca Socjalna”, nr 1/2014, s. 113-123).

Problemy opieki społecznej w II RP (Pamiętniki bezrobotnych, Warszawa 1967, s. 45-53).
Kadry opieki społecznej w PRL (Aleksandra Oleszczyńska, Pracownik socjalny w pomocy społecznej, Warszawa 1978).
Ustawa o pomocy społecznej z 2004 r. (Tomasz Kaźmierczak, Ocena rządowego projektu ustawy o pomocy społecznej, „Analizy i Opinie”, nr 17/2003, s. 2-7).
Centra Usług Społecznych jako nowy element systemu pomocy społecznej (Projekt ustawy o Centrach Usług Społecznych).
Opieka czy pomoc społeczna? (Dariusz Zalewski, Opieka i pomoc społeczna. Dynamika instytucji, Warszawa 2005, s. 32-47).


Wykaz literatury podstawowej

	1. M. Brenk, K. Chaczko, R. Pląsek, Organizacja pomocy społecznej w Polsce 1918-2018. Podręcznik akademicki, Warszawa 2018.

2. I. Sierpowska (red.), Meritum. Pomoc społeczna. Wsparcie socjalne, Warszawa 2016.
3.D. Zalewski, Opieka i pomoc społeczna. Dynamika instytucji, Warszawa 2005.
5. S. Nitecki, Prawo do pomocy społecznej w polskim systemie prawnym, Warszawa 2008.

7. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163).


Wykaz literatury uzupełniającej

	1. P. Poławski (red.), Warunkowość i kontraktualizm w pomocy społecznej, Warszawa 2018.

2. M. Grewiński, A. Zasada-Chorab, System pomocy społecznej w Polsce. Wyzwania i kierunki, Toruń 2012.

3.  K. Chaczko, Ile jest pomocy w pomocy społecznej?, „Teraźniejszość, Człowiek, Edukacja” nr 1(77)/2016, s.111-121. 

4. M. Rymsza (red.), Czy podejście aktywizujące ma szansę?, Warszawa 2011.
5. M. Grewiński, J. Krzyszkowski (red.), Współczesne tendencje w pomocy społecznej i pracy socjalnej, Warszawa 2011. 


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

	Ilość godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	15

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	15

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	

	Ilość godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	30

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	20

	
	Przygotowanie do egzaminu
	40

	Ogółem bilans czasu pracy
	120

	Ilość punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	4


2

