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612 13
Teoria demokracji i uczestnictwa 

społecznego 
20 15 20

Klimek Marek, dr 

hab., prof. UKEN
ZO/zo 3 2 stacjonarne

zarządzanie, I rok, II stopień + do wyboru specjalność, 

stacjonarne

613 13
Teoria demokracji i uczestnictwa 

społecznego 
20 15 15 Pytel Edyta, mgr ZO/zo 3 2 stacjonarne

zarządzanie, I rok, II stopień + do wyboru specjalność, 

stacjonarne

614 14 Badania marketingowe 25 15 25
Banach Marek, dr, 

prof. UKEN
ZO/zo 3 2 stacjonarne

zarządzanie, I rok, II stopień + do wyboru specjalność, 

stacjonarne

615 14 Badania marketingowe 25 15 15
Banach Marek, dr, 

prof. UKEN
ZO/zo 3 2 stacjonarne

zarządzanie, I rok, II stopień + do wyboru specjalność, 

stacjonarne
specjalność od 2 semestru

616 15 Etyka w zarządzaniu 30 30
Ligenza 

Przemysław, dr
Z 2 2 stacjonarne

zarządzanie, I rok, II stopień + do wyboru specjalność, 

stacjonarne
specjalność od 2 semestru

617 16 Seminarium magisterskie 20 20
Pikuła Norbert G., 

dr hab., prof UKEN
Z 2 s 2 stacjonarne

zarządzanie, I rok, II stopień + do wyboru specjalność, 

stacjonarne
2 seminaria

618 16 Seminarium magisterskie 20 20
Młyński Józef, dr 

hab., prof. UKEN
Z 2 s 2 stacjonarne

zarządzanie, I rok, II stopień + do wyboru specjalność, 

stacjonarne
2 seminaria

619
1

Przywództwo skoncentrowane na 

osobie
15 15 15

Pikuła Norbert G., 

dr hab., prof UKEN
e 3 a 2 stacjonarne

zarządzanie, I rok, II stopień, spec. Psychologia 

zarządzania, stacjonarne

619
1

Przywództwo skoncentrowane na 

osobie
15 15 15

Pikuła Norbert G., 

dr hab., prof UKEN
e 3 a 2 stacjonarne

zarządzanie, I rok, II stopień, spec. Psychologia 

zarządzania, stacjonarne

620
2 Psychologia emocji i motywacji 25 15 25

Kovalenko Olena, 

prof. dr hab.
e 4 a 2 stacjonarne

zarządzanie, I rok, II stopień, spec. Psychologia 

zarządzania, stacjonarne

620
2 Psychologia emocji i motywacji 25 15 15

Tajak-Bobek 

Agnieszka, dr
e 4 a 2 stacjonarne

zarządzanie, I rok, II stopień, spec. Psychologia 

zarządzania, stacjonarne

621
3

Koncepcje psychologiczne w 

zarządzaniu
25 15 25

Kovalenko Olena, 

prof. dr hab.
e 4 a 2 stacjonarne

zarządzanie, I rok, II stopień, spec. Psychologia 

zarządzania, stacjonarne

621
3

Koncepcje psychologiczne w 

zarządzaniu
25 15 15

Tajak-Bobek 

Agnieszka, dr
e 4 a 2 stacjonarne

zarządzanie, I rok, II stopień, spec. Psychologia 

zarządzania, stacjonarne

622
4 Zarządzanie zasobami ludzkimi 15 15 5

Jagielska 

Katarzyna, dr
zo 3 a 2 stacjonarne

zarządzanie, I rok, II stopień, spec. Psychologia 

zarządzania, stacjonarne

WYKŁAD ŁĄCZONY Z 

ZARZĄDZANIEM KRYZYSOWYM III 

ROKIEM

622
4 Zarządzanie zasobami ludzkimi 15 15 15

Ospanova Milana, 

mgr  (u. zlec.)
zo 3 a 2 stacjonarne

zarządzanie, I rok, II stopień, spec. Psychologia 

zarządzania, stacjonarne

623
5 Komunikacja w miejscu pracy 15 25 15

Jagielska 

Katarzyna, dr
zo 3 a 2 stacjonarne

zarządzanie, I rok, II stopień, spec. Psychologia 

zarządzania, stacjonarne

623
5 Komunikacja w miejscu pracy 15 25 25

Ospanova Milana, 

mgr  (u. zlec.)
zo 3 a 2 stacjonarne

zarządzanie, I rok, II stopień, spec. Psychologia 

zarządzania, stacjonarne

624
6 Psychologia w reklamie 15 15

Kobiałka Andrzej, 

dr
zo 3 a 2 stacjonarne

zarządzanie, I rok, II stopień, spec. Psychologia 

zarządzania, stacjonarne

325 270 175 155

595
330

zmiany 3.09.2025

zmiany 9.09.2025

zmiany 10.09.2025

zmiany 11.09.2025

zmiany 12.09.2025

zmiany 17.09.2025

18.09.2025

25.09 - brak uruch. Kierunku

25.09. - uruchamiana praca socjalna 

na II st.

zmiana 26.09.2025

zmian 1.10.2025
nie zostały zaznaczone w pliku Sozańskiej, zdebska, młyński, mirczak, serczyk

zmiana 2.10.2025

13.01.2026

godziny z planu 

studiów

godziny 

przydzielone 

pracownikowi
Przydział godzin: rok akademicki 2025/2026


